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European Territorial Cooperation Programme “Greece - Bulgaria 2007-2013”
           The Programme is co-funded by the ERDF and by national funds of the participating countries
Програма за европейско териториално сътрудничество „Гърция – България 2007-2013”

Програмата е съфинансирана от ЕФРР и  национално съфинансирана от участващите държави

Проект "Съвместни туристически инициативи насочени към наследството "( JTI TARGET), одобрен за финансиране по оперативна програма за Европейско териториално сътрудничество „ Гърция – България 2007-2013” съгласно сключен Договор № В2.12.01/20.03.2012 г.

УТВЪРДИЛ:

КАДИР ИСОВ

ОБЛАСТЕН УПРАВИТЕЛ 

НА ОБЛАСТ ХАСКОВО

ДАТА НА УТВЪРЖДАВАНЕ: ........................

ТЕХНИЧЕСКО ЗАДАНИЕ

за участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка по глава 8 “а” от Закона за обществените поръчки с обект услуга и предмет:
„Организиране и провеждане на обучение на професионалисти от сферата на туризма от област Хасково”
Дейността се изпълнява в рамките на проект „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството / JTI-TARGET”, одобрен за финансиране по оперативна програма за Европейско териториално сътрудничество „Гърция - България 2007-2013”

съгласно сключен Договор № В2.12.01/20.03.2012 г.
1. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ: 


Възложител.
Възложител на настоящата поръчка е Областният управител на област с административен център град Хасково в качеството си на бенефициент по процедура за безвъзмездна финансова помощ по ОП ЕТС „Гърция - България 2007-2013”, договор № В2.12.01/20.03.2012 г. за предоставяне на безвъзмездна помощ по ОП ЕТС „Гърция- България 2007-2013” по проект „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството” JTI TARGET.
Данни на възложителя.
Областна администрация на област Хасково, представлявана от Областния управител на област Хасково, п.к. 6300, Хасково, пл. „Свобода” № 5
Тел. +359 38 608011; e-mail: oblast@hs.government.bg
Отговорен служител по договора и Ръководител на проекта: 

Г-жа Зина Тенекеджиева, старши експерт в дирекция „АКРРДС”
Тел. +359 38 608 022, +359 879 250 954, e-mail: z.tenekеdjieva@hs.government.bg
Координатор на проекта:
Г-жа Петя Демирева, младши експерт в дирекция „АКРРДС”
Тел. +359 879 250 984, +359 38 608 024; e-mail: p.demireva@hs.government.bg
Обща информация за проекта.

Проект „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството „с акроним "JTI TARGET”се финансира от Програма за европейско териториално сътрудничество „Гърция – България 2007-2013” в Област на интервенция: 1.2. Запазване, управление и промотиране на културните ресурси и се изпълнява съгласно споразумение за партньорство между Водещия бенефициент (Водещ партньор) – Регион Източна Македония и Тракия и Бенефициентите по проекта (Партньори по проекта) – Областна администрация на област с административен център град Смолян, Областна администрация на област град Кърджали и Областна администрация на област с административен център град Хасково, представлявана от Областния управител на област с административен център град Хасково.

Целите на проекта са както следва:

· Да се създаде общо виждане за територия, която има общи характеристики и предизвикателства;
· Да се разработи съвместно идентифициране и разбиране за предимствата на тези райони;
· Да се изгради трансгранична мрежа за културен туризъм;
· Да се разработи съвместно популяризиране на туристическия потенциал;
· Да развие дейностите и капацитета на туристическите фирми в региона;
· Съвместно да разработи и представи нов туристически продукт;
· Да разработи съвместни пазарни продукти;
· Да изгради първата трансгранична съвместна туристическа стратегия.
Основата на настоящото предложение е повишаване на дейността и капацитета на туристическия бизнес, за да се намалят проблемите, отнасящи се до икономическото и социално равнище. Съвместно разработване и представяне на нови туристически продукти, развитието на съвместни маркетингови продукти, създаването на първата трансгранична обща туристическа стратегия, насочена към популяризиране на региона на международния пазар, ще стимулира развитието на местния бизнес и партньорства в сферата на туризма, подкрепяйки съществуващите и създавайки нови такива.

Проектът ще подпомогне съществуващите и ще стартира нови икономически дейности, свързани с културния туризъм. Очаквани резултати са: подобряване на регионалния облик и разнообразни туристически услуги, чрез създаване на нови трансгранични културни туристически продукти, като това ще доведе до ползотворно влияние върху професионалното трансгранично сътрудничество и развитие на професионални мрежи за устойчив културен туризъм.
Ценното наследство на местната култура и история, традиции и природа, ще бъдат обединени в съвместна туристическа мрежа, чрез която ще бъдат представени атрактивната регионална идентичност и образа на трансграничния регион по всички електронни начини, чрез интернет, смартфони и GPS устройства.
За изпълнение на проекта са предвидени следните работни пакети (РП):
1. РП: Управление и координация

2. РП: Информация и публичност

3. РП: Подобряване на възможностите
4. РП: Използване на технологии
5. РП: Повишаване на привлекателността

Основните задачи на Областна администрация Хасково, в качеството на Партньор 4 по работните пакети (РП)на проекта са следните:

1. Създаване на многоезичен портал по проекта.

2. Oтпечатване и разпространение на рекламни материали за областта.
3. Изготвяне на публикации и пътеводители.
4. Закупуване на информационна точка /киоск/, на която ще се внедри информация за туристическите обекти в региона.

5. Създаване на областна стратегия за развитие на туризма.
6. Събиране на база-данни с туристическите обекти в областта.
7. Обучение на професионалисти от сферата на туризма.

8. Онлайн екскурзоводи за открити райони и приложение.
9.Създаване на онлайн календар съдържащ информация за културните прояви в трансграничния регион.
10. Подготовка и реализиране на демонстрационен тур/обиколка из туристическите обекти в областта.
11. Организиране и провеждане на арт и културни фестивали.
Предмет и обект на обществената поръчка.

Настоящата обществена поръчка се провежда в изпълнение на Дейност 7 и има за предмет: 
„Организиране и провеждане на обучение на професионалисти от сферата на туризма от област Хасково ” по проект „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството”.
Обект на настоящата обществена поръчка е „предоставянето на услуга” по смисъла на чл. 3, ал. 1, т. 2 от ЗОП.
Настоящото обучение не следва да се идентифицира с такова, което е по смисъла на ДР на Закона за професионалното образувание и обучение – §1, т.1, 5 и 6.
ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТИТЕ ПО НАСТОЯЩАТА ПОРЪЧКА

· Организирано и проведено 1 (едно)  обучение, с обща продължителност 60 (шестдесет) астрономически часа, за не по-малко от 15 (петнадесет) професионалисти от сферата на туризма от област Хасково. 

· Повишени и развити умения на целевите групи чрез надграждане на ключовите им компетентности.
· Подобрена конкурентоспособност на предприятия, предоставящи туристически услуги в област Хасково и бъдещото развитие на региона.
ОБЕКТ НА НАСТОЯЩАТА ПОРЪЧКА:
Обект на настоящата обществена поръчка е „УСЛУГА” с наименование: 

„Организиране и провеждане на обучение на професионалисти от сферата на туризма от област Хасково”.
МИНИМАЛНИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПРЕДМЕТА НА ПУБЛИЧНАТА ПОКАНА И ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ, ВКЛЮЧЕНИ В НЕЯ, КОИТО СЛЕДВА ДА СЕ СЪБЛЮДАВАТ И РЕАЛИЗИРАТ ОТ ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. 

Целеви групи: представители от сферата на туризма от област Хасково, в т.ч. хотелиери, ресторантьори, екскурзоводи, туристически агенции и др. Задължително следва да са включени и участници, които не са от град Хасково.
Избраният за изпълнител следва да организира и проведе обучение на професионалисти от сферата на туризма от област Хасково. 

· Обучението трябва да е насочено към повишаване и развитие чрез надграждане на  ключовите им компетенции - знания и умения сред заинтересованите страни  с цел подобряване на уменията им за ефективно планиране и управление в туризма и по-специално прилагане и използване на съвременни средства, методи и комуникационни канали за реклама и маркетинг в туризма, технология на обслужването и разнообразяване на туристическия продукт;
· Избраният за изпълнител следва: 
· да осигури зала за провеждане на обучението;

· да обезпечи работата на лекторите чрез предоставяне на необходимите канцеларски материали,, както и предвиди съответно възнаграждение за тях;

· да предвиди осигуряване на кетъринг, който да включва поне следния асортимент и количество:
	№
	Артикул
	Количество на 1 участник
	Изисквания

	1. 
	вода 
	500 мл 
	Минерална 

	2. 
	Кафе 
	50 мл 
	Шварц, еспресо 

	3.
	Топъл чай 
	200 гр. 
	Билков, плодов 

	4. 
	Дребни сладки 
	50 гр. 
	3 вида 

	5. 
	Дребни соленки 
	50 гр. 
	2 вида 


· При необходимост да обезпечи - транспортните разходи, разходите за нощувки и храненията (закуска, обяд и вечеря) за всеки ден от обучението, както за лекторите, така и за участниците.
· Обядът следва да включва поне следния асортимент и количество:

	№
	Артикул
	Количество на 1 участник
	Изисквания

	1. 
	Газирани безалкохолни напитки 
	250 мл. 
	Студени, 3 вида

	2. 
	Вода  
	500 мл. 
	Минерална 

	3. 
	Салати 
	150 гр. 
	2 вида 

	4. 
	Постно ястие  
	100 гр. 
	2 вида 

	5. 
	Месно ястие 
	100 гр. 
	2 вида 

	6. 
	Десерт 
	150 гр. 
	сиропиран 

	7. 
	Хлебни изделия
	50 гр. 
	от пшенично брашно, от ръжено или царевично брашно 


· Вечерята следва да включва поне следния асортимент и количество:

	№
	Артикул
	Количество на 1 участник
	Изисквания

	1. 
	Газирани безалкохолни напитки 
	250 мл. 
	Студени, 2 вида

	2. 
	Вода  
	500 мл. 
	Минерална 

	3. 
	Салати 
	150 гр. 
	2 вида 

	4. 
	Предястие 
	250 гр.
	1 вид

	5. 
	Месно ястие 
	300 гр. 
	1 вид 

	6. 
	Десерт 
	150 гр. 
	сиропиран 

	7.
	Хлебни изделия
	50 гр. 
	от пшенично брашно, от ръжено или царевично брашно 


· да предвиди възможността за посещение на място и предоставяне на индивидуални консултации при желание от страна на всички туристически предприятия, представители на които са участници в обучението;
· да предвиди като част от обучението провеждането на практическо занятие/занятия извън залата за провеждане на обучението на място по предложение на изпълнителя, като разходите за същото (транспорт, нощувки, храна) за участниците и лекторите, са за сметка на изпълнителя.
· Да осигури на всеки участник в обучението пакет от материали, включващ:

· Разпечатани и комплектовани материали по темите, включени в обучението, във вид на наръчник, който да бъде от полза за всекидневната работа на участниците и след приключване на обучението;

· Всички материали, използвани по време на обучението, както и допълнителни помощни материали, да бъдат записани на USB флаш памет, приложена към пакета материали;

· Работни материали - Чанта за документи с дръжка; Празни листи/тефтер/блокноут за водене на записки от страна на участниците; Химикал;

· Българо-английски разговорник – по възможност обхващащ най-често използвани изрази в ресторантьорството и хотелиерството;

· Други допълнителни ръководства/книги/наръчници и пр. по предложение на изпълнителя;

· да обезпечи възможността за присъствие /транспорт, храна, материали от обучението, нощувки/ на двама експерти от страна на възложителя, които придружават и наблюдават процеса на организация и провеждане на обучението.
· да изготви и изпрати за публикуване като част от мерките за информация и публичност на финансираните по Програмата за европейско териториално сътрудничество проекти, прессъобщения за резултатите от проведеното обучение в 1 (един) регионален вестник и репортаж в една местна телевизия и в една радиостанция. Разходите за изготвяне, публикуване и излъчване на тези мерки са за негова сметка. 
Обучението следва да включва всяка от темите, описани по-долу, разделена на отделни модули. В кратката си концепция, представляваща част от предложението на участника за изпълнение на поръчката, следва да бъдат представени отделните модули, които предвижда участника с техните заглавия, избрани така че да насочват в какви граници ще бъде представена информацията.
Темите, по които ще се обучават участниците, следва да обхващат следните направления: 
· Маркетинг и реклама в туризма, вкл. необходимост и начини за проучване на пазара (теория и практическо занимание); определяне на основните пазари и типове клиенти (профил на българския турист и на чуждестранни туристи от определени държави); позициониране на пазара; видове реклама в туризма (теория и практическо занимание); добри и лоши примери в туристическата реклама; организиране на специални прояви (практическо занимание) и др.

· Технология на обслужването и анимация в туризма, вкл. основните туристически услуги по настаняване, хранене и транспорт и разнообразяване на предлагания туристически продукт с допълнителни услуги; управление на потока от клиенти (необходимост от създаване на база данни за клиентите, мероприятия по създаване на „верни” клиенти); стандарти за поведение при работа с различни видове клиенти и др.
· Други, по преценка на всеки от участниците, подаващи оферта, които са пожелателни.
Модулите следва да бъдат с подчертана практическа насоченост, даващи съвети и указания за действително осъществяване на дейности по посочените направления. Заложените теми във всеки от модулите на обучението трябва да допринесат за надграждане на знанията и уменията на привлечените участници за подобряване на уменията им, свързани с ефективно управление в туризма, развитие на устойчиви туристически практики, умело използване на спецификата на алтернативния туризъм. Организирането на практически занимания в рамките на обучението е важно за реалното прилагане на придобитите знания и умения, както и като добавена стойност за работа в екип. От особено значение в случая за постигане на това е:
- точния избор на конкретни теми в учебната програма с подчертана приложна стойност;

- точен избор на лектори с необходимата компетентност;

- ползване на интерактивни форми за обучение;

- ползване на примери за добри практики, които са реализирани в райони, подобни на спецификата и възможностите, които има област Хасково;

- ползване на актуални презентационни материали с висока съдържателна стойност и възможности за ползването им като ориентир и след края на обученията;

- други.
Всички разходи по планирането, съгласуването, и провеждане на обучението по модули са за сметка на изпълнителя по настоящата поръчка.

Като доказателствен материал от проведеното обучение ще се използва снимков материал от всяко практическо и теоретично занятие, присъствен списък,  приемо-предавателен протокол за предаване на работата и приемането й от възложителя и копие от подготвените и раздадени на участниците материали, както и мерките за публичност и копия от документи за осъществяването им.
Дейностите по организиране и провеждане на обучение на професионалисти от сферата на туризма включват:

· Изготвяне на встъпителен доклад за провеждане на обучението, който включва:
· Изготвяне на Примерен списък с участници; 
· Изготвяне на списък за получени материали от участниците;
· Предложение за място на което да се провежда обучението; 
След съгласуване с възложителя:
· Подготовка и изпращане на пакет - покана до участниците (по списък, съгласуван с  възложителя): покана, програма за обучението и регистрационен формуляр;

· Изготвяне на присъствен  списък с участници;

· Изготвяне на презентации за обучението;
· Размножаване на необходимия брой материали за участниците;

· Регистрация във всеки ден на провеждане на обучението;

· Издаване на удостоверение, сертификат или друг документ, доказващ участието на всеки един от участниците в обучението;

· Снимков материал от обучението;

· Формуляр за обратна връзка;

· Изготвяне на доклад за извършеното обучение;

· Приемо-предавателен протокол.

· Осигуряване на подходяща зала за обученията;

· Осигуряване на лаптоп, мултимедия, флипчарт  и екран;

· Осигуряване на материали, необходими за обучението;

· Осигуряване на листи за писане/тефтер/блокноут, химикал и текст маркер за всеки от участниците;

· Осигуряване на кетъринг, транспортни разходи и нощувка/и за участниците;

· Изготвяне и публикуване на прессъобщения в 1 регионален вестник, репортаж в една местна телевизия и в една радиостанция.

МИНИМАЛНИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПРЕДМЕТА НА ПУБЛИЧНАТА ПОКАНА:


За реализиране и изпълнението на предмета на публичната покана следва да се предвидят финансови средства с оглед предвиденото заплащане в договора, а именно осигуряване на свободен финансов ресурс за обезпечаване и завършване на обучението, тъй като се предвижда само авансово плащане в размер на 30%, а останалата част от цената се изплаща след приключване на дейността. 
На следващо място за качественото и правилно изпълнение следва да бъдат представени доказателства в тази посока, а именно – предходен опит в осъществяване на услуги по обучение. Наличието на това обстоятелство се доказва от участника с представяне на списък от договорите за услуги, сходни с предмета на публичната покана. Този списък трябва да съдържа не по-малко от 3 договора за обучение.
 
Под „услуги сходни” с предмета на поръчката се има предвид услуги по извършване, организиране, провеждане на обучение/я или семинари.
Към списъка следва да бъдат приложени референции или други документи, удостоверяващи изпълнението на посочените в списъка договори. 
Изисквания към изпълнението описани по-горе, крайните цели и очаквани резултати след осъществяване на дейността, изискват и екип от експерти – лектори, имащи необходимата компетентност, които да бъдат ангажирани в обучението на привлечените лица  /професионалисти от сферата на туризма от област Хасково/. За целта трябва да вземат участие лица отговарящи на конкретни условия, а именно:
Предложеният екип да се състои от двама основни и двама резервни обучители/лектори в случай, че поради непредвиден обстоятелства  някой от основните лектори не може да присъства на обучението. Всеки от двата екипа (основен и резервен) трябва да отговаря на следните условия:

· Двама лектори (обучители), един основен и един резервен, в случай че основният е възпрепятстван от участие, които да са ангажирани с преподавателска дейност в учебно заведение/център за професионално обучение по „Маркетинг и реклама” и/или „Технология на обслужването и анимация”; Тези лектори трябва да имат опит в сферата на обучение не по-малко от три години или участие като обучител/и в минимум три броя обучения или семинари по една от описаните теми – „Маркетинг и реклама” или „Технология на обслужването и анимация”.
· Двама лектори (обучители), един основен и един резервен, в случай че основният е възпрепятстван от участие, които да имат поне 1 /една/ година управленски или експертен опит в сферата на туризма, маркетинга или рекламата или участие като обучител/и в минимум един брой обучение/я или семинар/и по една от описаните теми – „Маркетинг и реклама” или „Технология на обслужването и анимация”.
Всички от експерти, предложени от участника, следва да притежават висше образование, минимална образователно -квалификационна степен „магистър” по едно от следните професионални направления: 3.9 „Туризъм”, 3.5 „Обществени комуникации и информационни науки”, 3.8 „Икономика”, попадащи в област на висшето образование 3. „Социални, стопански и правни науки”, съгласно ПМС № 125 от 24.06.2002 г. за утвърждаване класификатор на областите на висше образование и професионалните направления. 
Тези обстоятелства се доказват с представяне на следните документи за всеки от експертите:
· декларация по образец на възложителя, приложение към публичната покана за участие като експерт /по образец от Възложителя № 6а и №6 б/;
· Копия от дипломи за завършено висше образование, с посочената образователно-квалификационна степен;
· Копия от трудови книжки и/или граждански договори и/или служебни книжки, от които да е видно, че експертът притежава необходимия практически опит за изпълнение предмета на поръчката;
· Ако е приложимо копия от сертификати, издадени от органи или организации или други еквивалентни документи, от които да е видно, че експертът/ите е участвал като обучител в обучение/я или семинар/и по една от описаните теми – „Маркетинг и реклама” и/или „Технология на обслужването и анимация”, 
· За всеки от експертите могат да се представят и референции;

Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, ако не отговаря на горните изисквания.

КРИТЕРИЙ ЗА ОЦЕНКА:


Критерият за оценка на получените оферти е „икономически най-изгодна” оферта. Комплексната оценка се състои от концепция за изпълнение предмета на поръчката. Тя се състои от представяне на учебна програма /съдържаща броя на предлаганите от участника модули, продължителността на всеки от тях, виждането на участника дали се предвиждат подмодули, в какви дни от седмицата се предвижда обучението по различните модули, респ. подмодули, колко практически занятия се предвиждат и т.н. по преценка на участника, така че обучението да бъде реализирано максимално гъвкаво, полезно, и да постигне в най- голяма степен целите на проекта, и потребностите на привлечените към обучение лица. Освен това  трябва да е придружена с аргументация, показваща връзката между всяка от точките на програмата и очакваните умения, знания, нагласи и работни поведения./. Другата съставна част на концепцията са представяне на методи на обучение. Тук следва да се представи виждането на участника за включване и използване на съвременни методи за обучение, в т.ч. ролеви игри, казуси, дискусии, т.е разнообразие на използвани интерактивни обучителни техники/подходи, придружени от аргументация, показваща връзката между очаквани знания/умения и предлагани обучителни техники/подходи, както и използване на практически примери/казуси/упражнения от туристическия сектор, свързани с решаване на реалните проблеми в този отрасъл; прилагане на добри практики и др/.
Концепция следва да бъде в рамките от 3 до 5 страници (WORD - формат, шрифт Times New Roman, размер на шрифт 12 pt, междуредие single). Начинът на оценяване на предложените оферти, формулата за получаване на точки и образуването на комплексната оценка, от показателите и относителната им тежест, са подробно описан в Методиката за оценка на офертите.
МЯСТО И СРОК НА ИЗПЪЛНЕНИЕ

Място на изпълнение: 

Обучението на професионалисти в туризма следва да се проведе на територията на област Хасково, като практическата част от него е възможно да бъде проведена извън областта, но съответстваща на нуждите, потребностите и туристическия профил на област Хасково.
Срок на изпълнение:
Обучението трябва да се проведе във времевите рамки на проект: „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството” с акроним JTI - TARGET по Програма за Европейско териториално сътрудничество Гърция–България 2007–2013, Приоритетна ос 1 : Качество на живот, Област на интервенция 1.2: Запазване, управление и промотиране на културните ресурси, Договор за безвъзмездна финансова помощ № B2.12.01 от 20.03.2012 г., но не по-късно от 30 юни 2014г.

Продължителността на обучението на професионалисти във времето е по предложение на изпълнителя. Цялата продължителност на обучението трябва да бъде 60 астрономически (шестдесет) часа, в които следва да бъдат обучени 15 (петнадесет) души. Конкретните дати и места за провеждане на обучението се съгласуват и одобряват от възложителя.
ФИНАНСИРАНЕ И СТОЙНОСТ НА ПОРЪЧКАТА.
Финансирането се осигурява по проект „Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството” с акроним JTI - TARGET по Програма за Европейско териториално сътрудничество Гърция – България 2007–2013, Приоритетна ос 1 : Качество на живот, Област на интервенция 1.2: Опазване, управление и подобряване на културните ресурси, Бенефициент: Регион Източна Македония и Тракия в Р. Гърция, партньор 4 по проекта: Областна администрация с административен център град Хасково, Договор № B2.12.01 от 20.03.2012 г., с финансовата подкрепа на Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие и национален принос на Р. България и Р. Гърция.


Максималната стойност за изпълнение предмета на публичната покана е: 17602.20  лева с включен ДДС.
Стойността на обществената поръчка включва всички разходи за качественото изпълнение на дейностите, предмет на обществената поръчка, в описания по-горе вид, обхват и срок, в т.ч. цената за - наем на помещения, вложени материали, техническа обезпеченост, в това число на техника, лектори, извършени работи, разход на труд, енергия, складиране, транспорт на участниците в обучението, нощувки, храна, командировъчни и други.
ПЛАЩАНИЯ. 

· Предвижда се авансово плащане в размер на 30% от стойността на договора, платимо както е предвидено в проекта на договор, приложен към настоящата публична покана.
· Окончателно плащане в размер на 70% от стойността на договора, се извършва след изпълнение на задълженията след одобрен без забележки окончателен доклад за изпълнение на договора, придружен с двустранно подписан приемо-предавателен протокол и оригинал на данъчна фактура, съдържаща всички реквизити, съгласно българското законодателство, и текста „Разходът е по проект "Съвместни туристически инициативи, насочени към наследството / JTI-TARGET", финансиран по оперативна програма за Европейско териториално сътрудничество „Гърция-България 2007-2013”, Договор № В2.12.01/20.03.2012 г.” и номер на сключения с изпълнителя договор, и след одобряване на плащането от първостепенния разпоредител с бюджет – Министерския съвет. 
Всички плащания по договора за изпълнение се извършват по посочена от изпълнителя банкова сметка.
ДОКЛАДВАНЕ. 
1. Встъпителен доклад – в срок от 10 (десет) работни дни след влизане в сила на договора се представя встъпителният доклад, който включва подробен план за работата и провеждане на обучението. Посочват се първите заключения на изпълнителя, идентифицират се проблемите, които могат да възникнат при изпълнението на договора, както и начина за преодоляването им. Встъпителният доклад се коментира и съгласува на работна среща с екипа по управление на проекта и представители на избрания за изпълнител, която се провежда в срок от 5 (пет) работни дни след получаването му. 
2. Окончателен доклад за отчитане, приключване и предаване на извършената работа по договора се представя не по-късно от 10 (десет) работни дни след изпълнение на дейността. Същият следва да съдържа цялостна информация (анализ, оценка на резултатите от изпълнените дейности, копия от публикуваните съобщения, записи от излъчените репортажи, и др.) Окончателният доклад се предава не по-късно от 10 (десет) работни дни след изпълнението на договора. Към доклада се прилагат документите, доказващи изпълнението на дейността – присъствени списъци, списъци за получени материали от участниците, снимков материал, публикации  и др. 

Докладите трябва да бъдат изпратени от представител на изпълнителя до възложителя или ръководителя на проекта.
Мерки за публичност и информация.
При изпълнение на обществената поръчка изпълнителят трябва да предприеме всички необходими мерки, за да осигури публичност на финансирането от страна на Европейския Съюз. Тези мерки трябва да са в съответствие с приложимите правила за информиране и публичност, предвидени в чл. 8 и 9 от Регламент на Комисията № 1828/2006 и Приложение №1 към него.



Конкретният Изпълнител е длъжен да прилага изискванията за публичност и визуализация. Всяко едно средство за визуализация на проекта (документи, програми, покани, списъци и т.н.) трябва да съдържа логото на емблемата на флага на ЕС, слоган за съфинансиране (Съфинансирано от Европейския Съюз (ЕРФР) и от национални средства на участващите държави), Флагове на участващите държави, лого и слоган на Програмата, лого, номера и наименованието на проекта, съобразно изискванията на Програмата: www.greece-bulgaria.eu.



Всички материали и прояви по осигуряване на визуализирането и публичността на дейностите, задължително се съгласуват и одобряват предварително от възложителя.
Защита на личните данни.
При изпълнение на поръчката избраният за изпълнител следва да спазва изискванията на Закона за защита на личните данни и подзаконовите нормативни актове към него.
Застраховки.

При изпълнение на дейностите, когато е приложимо, следва да осигури всички видове задължителни застраховки, предвидени в националното законодателство (в т.ч. „Гражданска отговорност за автомобилите”, "Трудова злополука", "Злополука на пътниците в обществения транспорт").
Конфиденциалност.

При сключването на договора за обществена поръчка и изпълнението на дейностите Възложителят може да посочи коя част от информацията, която предоставя има конфиденциален характер. Участниците нямат право да разкриват тази информация.


При подаване на офертата си участникът също може да посочи коя част от нея има конфиденциален характер и да изисква от Възложителя да не я разкрива. Възложителят няма право да разкрива информация, предоставена му от участниците, посочена от тях като конфиденциална по отношение на технически или търговски тайни, с изключение на следния случай:

· когато при писмено искане от участник Възложителят изпълни законовото си задължение да му осигури достъп до протокола или предостави копие от протокола. В този случай Възложителят ще положи грижа и може да откаже достъп до информация, съдържаща се в протокола, когато предоставянето й противоречи на нормативен акт или предотвратява, ограничава или нарушава конкуренцията.

Права върху собствеността.
Избраният за изпълнител трябва да гарантира, че всички резултати, получени в рамките на изпълнение на дейностите по предмета на публичната покана, са в съответствие с условията на националното законодателство, отнасящо се до интелектуалната и индустриалната собственост, с всички запазени права.

Представените концепции, както и самите продукти, следва да са разработени специално за целите на настоящата публична покана. Възложителят си запазва изключителното право да възпроизвежда и разпространява изготвените информационни материали и други продукти, изработени по настоящата поръчка, като за предоставянето на тези права не дължи допълнително възнаграждение.
Всички материали и произведения, получени при изпълнението на предмета на публичната покана, както и създадени по и/или във връзка с изпълнението й, принадлежат изцяло на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, в същия обем, в който биха принадлежали на автора. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има правото да ги използва за целта, за която са поръчани, да ги усъвършенства, и да ги използва за всякакви свои цели, без да са необходими допълнителни разрешения за това от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

Този документ е създаден в рамките на Проект №  В2.12.01/20.03.2012 г "Съвместни  туристически инициативи насочени към наследството / JTI TARGET", одобрен за финансиране по оперативна програма за Европейско териториално сътрудничество „Гърция-България 2007-2013”, който се осъществява с финансовата подкрепа на Програмата за  ЕТС „Гърция-България 2007-2013”, съфинансиран от ЕФРР и националния бюджет на участващите страни. 
Цялата отговорност за съдържанието на настоящия документ  е на Областна администрация Хасково и при никакви обстоятелства то не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Договарящия орган.
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